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Capitulos

1. CONCEITO

2. LOGO

3. SISTEMA VISUAL
4. APLICACOES

A mesma presenca
em todo lugar:

Para que a Revoluna seja reconhecida, em qualquer
ponto de contato, como a mesma marca, precisamos
de uma referéncia comum.

No universo da medicina, em que muitas marcas
parecem iguais, este manual mostra como a Revoluna
node se diferenciar sem se descolar do contexto.

Aqui voceé encontra direcoes, nao grades.

Sao orientacoes (e inspiracoes) para que a Revoluna
seja reconhecida pela sua presenc¢a, mesmo quando
muda o canal, o contexto ou o tempo.
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Presenca nao e so bater ponto.
E chegar descansado, saber por que esta ali,
ter seguranca de que o resto esta resolvido.

A revoluna organiza a roting, antecipa problemas
e deixa o medico livre para fazer o que so
ele pode fazer: cuidar.

Assim, em cada plantao, em cada leito, em cada folego,
existe alguem sempre presente de verdade.



1. Conceito / 11 Proposta de valor

Relatorios suspeitos Escala improvisada, turnover Plantoes mal combinados, Ser atendido as pressas por um
Estar apenas e gestao que responde alto e nenhum canal claro para burocracia em excesso e zero medico exausto e sem contexto
por obrigacao. s6 quando ja é tarde. resolver problemas. previsibilidade financeira. sobre 0 seu caso.

O que hao € presenga?




1. Conceito / 11 Universo semantico

ASSIM COMO
astronautas,
meadicos assumem
MISSOes que
exigem jprejparo,
coragem

e presenca total

Na Revoluna, texto e visual estao
sempre brincando com dois universos:
0 da medicina e o da exploracao espacial,
criando um campo proprio

de simbolos, signos e significados.
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1. Conceito / 11 Analise de publico-alvo

CLIENTE FUTURO CLIENTE INFLUENCIADOR

Periodo minimo
de 6 anos na vida

de um meédico Raramente realiza plantoes,

- mas é um importante formador

E o futuro cliente de opiniao.

Revoluna: as acoes
para esse perfil devem
gerar familiaridade
com a marca.

A indicacao & um comportamento
fundacional na atividade médica.

A

CLIENTE BASE Momento de ajuste financeiro CLIENTE DE ALTO POTENCIAL Periodo intenso de 2 a 8 anos CLIENTE DE ALTO VALOR Profissional muito
e de busca de lugar no mercado, na vida do médico. requisitado (e assediado).
por isso valoriza oportunidades
de plantao. Porém existem Com pouco tempo para plantoes Tem muito pouco tempo,
poucas vagas (boas) que e vida pessoal, tudo o que melhora portanto as acoes para esse perfil
aceitam profissionais sem a saude financeira e economiza devem ser cirurgicas e focadas

especialidade. tempo ganha ainda mais valor. em relacionamento proximo.



1. Conceito / 1.1 Tom de voz

A revoluna fala Técnica guando precisa,
como qguem cuioa. simples quando mporta.

Falamos com proximidade como quem esta junto

na Missao, nao apenas observando de fora. RO INVES DE FALAR

Nosso objetivo € maximizar
Nosso tom de voz é técnico o suficiente para ser a eficiéncia operacional das
evado a sério por quem cuida, e empatico o instituicoes de saude por meio
bastante para acolher e traduzir. de tecnologia de ponta.

NOS FALAMOS

A Revoluna ajuda hospitais

a encontrarem o meédico certo
para cada plantao, com mais
organizacao e menos Improviso.




O gue € a revoluna?

A Revoluna conecta vocé as melhores
oportunidades e simplifica tudo ao redor da sua
profissao: agenda, burocracias e pagamentos.

Para vocé estar 100% presente para seu paciente.

A Revoluna é uma healthtech que centraliza
a gestao de plantoes, méedicos, comunicagao
e financeiro, para garantir o melhor medico
presente em cada plantao.

A Revoluna ajuda hospitais e médicos a se
conectarem, para que sempre haja o melhor
médico, presente de corpo, mente e propasito,
quando voceé precisa de cuidado.

A Revoluna é tipo um companheiro fiel
dos medicos, que ajuda eles a chegarem
no lugar certo, na hora certa, para cuidar
de quem precisa.



1. Conceito / 11 Grafia

Manter a escrita consistente — como chamamaos
a marca, que artigo usamos, quando vai com R
maidsculo ou mindsculo — ajuda a construir uma
presenca reconhecivel mesmo quando nao temos
controle total do visual.

Em textos corridos, jornalisticos e legendas:
tratar como nome proprio, com o “R" maiasculo,
com o artigo feminino.

Em textos publicitarios, guando usamos a fonte
NewBlack Typeface, nunca escrever “Revoluna”
com R maiuasculo.

Com um aplicativo voltado para medicos e uma solucao web para
gestores, a Revoluna promete reduzir a burocracia, dar mais
transparéncia as escalas e facilitar o preenchimento de vagas de

ultima hora. Ao reunir dados de disponibilidade, historico de
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a Revoluna |

Conte com a revoluna

para sua jornaola medlica.




1. Conceito / 11 Regras praticas

ATITUDES QUE DESVIAM DO RUMO

DoNn'ts

A Reduzir a Revoluna
a um aplicativo.

\/ender a marca como “app
de plantao facil e dinheiro rapido”.

Romantizar exaustao (glamourizar maratona de
plantoes, falta de sono, “guerreiro que nunca para”).

Forcar metaforas espaciais gratuitas,
gue nao gjudem a personalizar a mensagem.
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BANDEIRA COMO SIMBOLO DA PRESENCA A REVOLUQﬂO LUNAR AO REDOR DA TERRA
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2. Logo / 2.1 Logos alternativos
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3. Sistema visual / 3.1. Paleta de cores primaria

Nossas cores nascem oa noite:
O palco onde a revoluna briha.

#/744cc  #111188

Al

A paleta de cores da Revoluna foi pensada para um
universo principalmente digital: cores vivas, com bom
contraste e codigos faceis de memorizar, que facilitam o
uso no dia a dia. Mais do que uma “cor dona da marca”“, o
que identifica a Revoluna & a combinacao consistente
entre esses tons.



3. Sistema visual / 3.1. Paleta de cores secundaria E

A paleta de cores secundaria foi criada para
dar suporte a aplicacoes mais flexiveis da
marca, especialmente em interfaces, onde

e preciso contar com mais variacoes de cor.

As escolhas priorizam tons que funcionam
em harmonia com a paleta de cores primaria

e tém codigos hexadecimais faceis de usar.

. 500 ! 500 ! 500 ! 500 . 500

#ccl4444 #CCc8844 #44cc88 #4488cCC #ccd4cc

' 700 ! 700 ! 700 ! 700 ! 700

#8811 #442211 #118844 #111188 #881188



3. Sistema visual / 3.1. Tipografia NewBlack Typeface Ultralight Titilium Web Extralight

NewBlack Typeface Light Titilium Web Light
NewBlack Typeface Regular Titilium Web Regular
NewBlack Typeface Medium Titilium Web SemiBold
NewBlack Typeface SemiBold Titilium Web Bold
NewBlack Typeface Bold Titilium Web Black

NewBlack Typeface ExtraBold

Titilurm Web ExtralLight Italic
[itilium Web Light Italic
Titilium Web Italic

Titilium Web SemiBold Italic
Titilium Web Bold Italic

PARA DECLARACOES IMPORTANTES PARA TEXTOS, INTERFACE E TUDO MAIS

NewBlack Typeface + Titilium We

O par tipogréfico A Titillium, com sua familia extensa e versatil, evoca o lado mais HA UMA REGRA FUNDAMENTAL: nunca escrever
C|U e e q Ui I | bra tecnoldgico e preciso da marca: é ideal para interface e corpos “Revoluna” com “R" maiusculo em NewBlack,
_ _ de texto, garantindo legibilidade, clareza de informacoes e uma para nao competir visualmente com o logo.
tecnOIOgla = humanldade sensacao de organizagao em todos os pontos de contato.
na Revoluna. A vantagem é que, sempre que um titulo
Ja a NewBlack Typeface traz uma presenca mais expressiva. aparece nessa fonte, a aplicacao carrega a
Por ser a mesma tipografia do logotipo, deve ser usada com mesma energia do logotipo, reforcando a
moderacao, apenas em titulos realmente importantes, presenca da marca de forma proxima,

preservando sua forca. marcante e consistente.




3. Sistema visual / 3.1. Grafismo
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O grafismo da Revoluna nasce da repeticao da forma
que representa a bandeira do icone. Essa bandeira se
desdobra em padroes que decoram, dividem e ilustram
os layouts, fazendo uma referéncia sutil a bandeirinhas
penduradas em fios e as pinturas de Volpi e Sacilotto.
O resultado é uma identidade visual com personalidade
de arte modernista brasileira, que aproxima a marca
da nossa cultura.
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3. Sistema visual / 3.1. llustragoes

As ilustracoes da Revoluna nos permitem falar de temas
delicados sem pesar o clima. Ao personificar o médico,
essas imagens dao emocao e narrativa a quem vive essa rotina.

\/emos cansaco, sobrecarga, foco, tristeza, alegria.

O médico aparece como um personagem, que enfrenta
dificuldades reais, mas que, no fundo, age como alguém
que escolhe estar presente pelo outro. E desse espirito

altruista que nasce a narrativa visual da Revoluna.



3. Sistema visual / 3.1. Dire \Fia
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|regao de fotograﬁa da Reb%juna pal

esta presente acompanhando de perto, mas

nunca @ percebido. Esse ponto de vista de dentro,
reforca a sensacao de parceria, como se estivéssemos

dividindo o plantao com quem aparece na cena.
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Os icones da Revoluna usam a familia Badges, da lcons8, um set
com mais de 5.000 simbolos. Eles tém traco simples e sensacao de
volume, proximos do icone do logo. Sempre que possivel, novos
icones devem seguir a mesma espessura de linha e sombra.

Esses icones fazem parte das trés linguagens ilustrativas que
constroem a nossa presenca: do sinal mais abstrato a cena real,
sem perder o vinculo com a identidade da Revoluna.

ICONE ILUSTRACAO

@ Emergéncia

Quando basta representar a ideia
de forma rapida e abstrata.

Quando é preciso explicar
melhor o conceito, com emocao.

FOTOGRAFIA

Quando é importante mostrar a
situacao real, como ela acontece.



revoluna E













ole esjperar,

poresenca
de fTalhar:

hao |po

Ouancdlo a dor
hao PO




POR HELIO DA FONSECA

O verdadeiro
custo de um

turno descolberto
-

Quando falta gente no plantao,

“‘

. a
0 prooiema Ndo e SO

P | .

0 telefone toca em cima da hora:
“Nao vou conseguir ir pro plantao.”

revista

INa coordenacao, comeca o ritual
pconhecido: liga pra um, manda mensagem
pra outro, tenta ajustar aqui, cobrir ali. As
\iezes alguem aparece como herdi de
fiitima hora. As vezes, ndo.

\a rotina hospitalar, um turno descoberto
gostuma ser tratado como mais um
imprevisto operacional. Mas, quando a

— o ritm 0 gente olha com calma, vé que o buraco é ARTIGO PAGINA 26
muito mais embaixo: cada escala vazia

= . fermn um custo assistencial, humano,
da Vlda Iﬂ% :'_ flanceiro e cultural que se acumula ao O \Ie Pd adei ro

pngo do tempo. t
ando chega perto da rotina h : 1 . Cus 0
edicina nao acontece so na consul d
fjue acontece quando L e Uum

m uma coisa que a gente aprende

b protocolo bem alinhado ou na fo 1
auguracao do servigo. Ela acontec o falta um” na escala
rredor cheio, na madrugada que na

=H [

turno descober

técnico que faltou’, “a gente se vira" Impactos clinicos, financeiros e humanos GEREUE :
“s6 um’” significa: de profissionais no plantao, da experiéncia do paciente
s a pressao em quem fica na linha de frente.

b troca de plantao feita em pé, na
b (iltima hora avisando que alguen
pnseguir chegar.

jentes por profissional
Iso nasce daqui: desse lugar em q 8 dedididores cansados no final do turno -'
B y i 5 tempo de espera e mais atrito com
edica é real, imperfeita, intensa - ¢ e

stamente por iSso, merece ser pens
hais cuidado.

Para quem vive
a gravidade real
da medicina.

UMA INICIATIVA
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| Q Encontre Oportunidades

OPORTUNIDADES UNICAS

Anestesiologia H. Salvalus / C. Cirurgico

@ 12h «ash - 7h) Rrs 2.400,00 @ 20 km

@ PAGAMENTO A VISTA PUBLIC

ACESSO RAPIDO

Antecipe
seus planto
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Previsibiliclade
cde agenda

Iegi'UEI. Um handOff bem. feito econom'_iza Centralize sua vida proﬁssionai
tempo, reduz ansiedade e :melhora em um unico calendario.
o desfecho do turno seguinte.

A sobreposicao de compromissos ainda é 0 de despesas e receitas.
uma das maiores causas de falta em plantao evisibilidade: quanto mais
e uma das mais simples de eliminar. f  para escolher plantoes.




pulso
revoluna @

Quer receber mais
dicas como essa?

Assine nosso Substack e fique por
dentro das principais informagoes e
dicas sobre o mercado da medicina.

substack.com/revoluna
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